
Nordea mācību programma bezdarbniekiem 
„Iespēju skola” 

Stipendiju fonda nolikums 
 
 

1. Stipendijas piešķiršanas mērķis  
Nordea mācību programmas bezdarbniekiem „Iespēju skola” (turpmāk tekstā “Programma”) 
stipendiju konkursa mērķis ir piesaistīt personas (turpmāk tekstā “Stipendiāts”), kas ar savām 
profesionālajām prasmēm un zināšanām varētu sniegt atbalstu Programmas īstenošanā. 
 
2. Stipendiāta ieguldījums 
Stipendiāta ieguldījums Programmas īstenošanā var būt divējāds. 
 
Pirmkārt, Stipendiāts var mācīt citus Programmas dalībniekus. Programmas ietvaros par 
mācībām tiek uzskatītas lekciju, semināru un diskusiju formā organizētas nodarbības citiem 
Nordea bankas klientiem. Par prioritāru, bet ne obligātu, tiek uzskatīta tematika, kas 1) ir 
saistīta ar uzņēmējdarbības prasmju attīstīšanu un veicināšanu, 2) ir aktuāla šī brīža 
ekonomiskajā situācijā; 3) veicina Programmas dalībnieku konkurētspēju darba tirgū; 4) ir 
interesanta pēc iespējas plašākam Programmas dalībnieku lokam.  
 
Otrkārt, Programmas Stipendiāts var sniegt savu ieguldījumu Programmas realizēšanas 
aktivitātēs. Par Programmas realizēšanas aktivitātēm uzskatāmas projekta vadīšanas un 
realizēšanas aktivitātes, piemēram, projekta administrēšana, projekta reklamēšana 
mērķauditoriju vidē un citas aktivitātes. 

                                                                                                                               
3. Stipendijas finansēšanas avots 
Stipendijas finansēšanas avots ir Nordea izveidots stipendiju fonds, kura ikmēneša 
stipendijās izmaksājamais naudas apjoms ir 1000 latu (bruto). Lēmumu par minētās naudas 
summas piešķiršanu ik mēnesi vienam vai vairākiem Stipendiātiem pieņem Stipendijas 
piešķiršanas komisija. 
 
4. Prasības stipendijas pretendentiem 
Lai pretendētu uz stipendijas saņemšanu, stipendijas pretendentam ir jāatbilst sekojošiem 
kritērijiem: 

 Stipendijas pretendents ir Nordea klients, t.i., klientu priekšrocību programmas 
Bronzas, Sudraba vai Zelta līmeņa klients.1  

 Stipendijas pretendentam ir Nodarbības valsts aģentūras apstiprināts bezdarbnieka 
statuss. 
 

5. Stipendiju konkursa izsludināšana 
Stipendiju konkurss tiek izsludināts Nordea mājas lapā www.nordea.lv, kā arī paziņojums par 
konkursu tiek izsūtīts plašsaziņas līdzekļiem.  

 
6. Pieteikšanās dalībai stipendiju konkursā 
Lai pieteiktos stipendijai, pretendentam līdz 2009. gada 30. septembra pulksten 17:00 
elektroniskā formā uz e-pasta adresi info@nordea.lv ir jānosūta pieteikums dalībai stipendiju 
konkursā, pieteikumā norādot Stipendijas pieteikuma formā prasīto informāciju. 
 
Elektroniskās pieteikuma anketas var aizpildīt arī ikvienā Nordea Klientu apkalpošanas centrā 
pie koplietošanas datora. 

 
7. Pretendentu pieteikumu vērtēšana un stipendiju piešķiršanas kārtība 
Lēmumu par stipendiju piešķiršanu pieņem stipendiju piešķiršanas komisija, kas izvērtē 
pieteikumus pēc sekojošiem kritērijiem: 

 Stipendijas pretendenta līdzšinējās profesionālās prasmes, zināšanas un pieredze, 
kas varētu sniegt vislielāko ieguldījumu Programmas mērķu sasniegšanā. 

1 Vairāk par klientu priekšrocību programmu var uzzināt: 
http://www.nordea.lv/Privātpersonām/Klientu+priekšrocību+programma/1073142.html.  



 Stipendijas pretendenta motivācija iesaistīties Programmas aktivitāšu realizēšanā. 
 Stipendijas pretendenta potenciālais ieguldījums Programmas aktivitāšu realizēšanā. 

 
Stipendiju piešķiršanas komisija pēc visu pieteikumu izvērtēšanas pieņem lēmumu par 
Stipendiātu skaitu un stipendiju lielumu.  
Pirms galīgā lēmuma pieņemšanas stipendiju piešķiršanas komisija pēc nepieciešamības var 
rīkot tikšanos ar stipendijas pretendentiem.  
 
8. Stipendiju piešķiršanas komisija 
Stipendiju piešķiršanas komisija sastāv no 5 komisijas locekļiem, kurus pārstāv Programmā 
iesaistīto partneru un Nordea pārstāvji.  
 
9. Paziņošana par stipendijas ieguvējiem 
Stipendiju piešķiršanas komisijas lēmums tiek paziņots līdz 2009. gada 15. oktobrim 
(ieskaitot). Par stipendijas saņemšanu katrs no pretendentiem tiek informēts individuāli, ziņu 
nosūtot uz Stipendiāta uzrādīto e-pastu. 
 
10. Stipendijas izmaksas kārtība 
Pirms stipendijas saņemšanas stipendijas pretendentam pēc pieprasījuma jāspēj uzrādīt 
pieteikumā minēto dokumentu oriģinālus. 
 
Ja stipendijas pieteikumā minētas nepatiesas ziņas, tad stipendija tiek anulēta. 
 
Pirms stipendijas saņemšanas Stipendiāts noslēdz vienošanos ar Nordea par apņemšanos 
sniegt savu ieguldījumu Programmas aktivitāšu īstenošanā. 
 
Ja Stipendiāts nesniedz līgumā norādīto ieguldījumu Programmas aktivitāšu realizēšanā, tad 
līgums par stipendijas saņemšanu tiek pārtraukts un stipendijas izmaksa tiek apturēta. 
 
Ja Stipendiāts stipendijas izmaksas laikā stājas darba attiecībās, tad stipendijas izmaksa tiek 
pārtraukta. 
 
Stipendiāts vienojas ar Stipendiju piešķiršanas komisiju par laiku, kad Stipendiāts iesaistās 
Programmas aktivitātēs. 
 
Bezdarbnieka tiesības stāties pagaidu darba attiecībās līdz 2 mēnešiem nosaka likums „Par 
apdrošināšanu bezdarba gadījumam” (10. pants) un „Bezdarbnieku un darba meklētāju 
likums”. Ja bezdarbniekam tiek izmaksāts bezdarbnieka pabalsts, tad šajā laikā pabalsta 
izmaksa tiek apturēta. Par iesaistīšanos Programmas aktivitātēs bezdarbniekam ir pienākums 
paziņot Nodarbinātības valsts aģentūrai, ko nosaka „Bezdarbnieku un darba meklētāju 
likuma” 14. panta 5. punkta b) apakšpunkts. 


